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D’autres analyses peuvent étre proposées, au-dela de la comparaison classique entre sphéres productive
et présentielle. Magali Talandier du laboratoire Pacte suggére une lecture plus fine des moteurs de
développement économique a partir d'une typologie consommation / exportation / intermédiation
6 °/ (étude La région grenobloise, un systéme économique singulier, 2019).
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