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0) POUR Indice de concentration d’emploi
78 100 ACTIFS permet d'apprécier la fonction de pole d'emploi
EMPLOIS OCCUPES (si supérieur a 100) ou la fonction résidentielle
(si inférieur a 100) d'un territoire.

Sources : Insee RP, 2017 ; Urssaf-Acoss, 2017 ; Péle emploi, 2011-2019

REPARTITION DES EMPLOIS SALARIES PRIVES

NOS DONNEES EN IMAGE

\V
S# AVRIL 2021

) Saint-Marcellin
Vercors Isére
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LES PLUS EMPLOYEURS
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STMICROELECTRONICS;
(2000 a 4 999 salariés)

FABRICATION DE COMPOSANTS ELECTRONIQUES
rolles
C

C

(1000 a 1999 salariés)
FABRICATION DE COMPOSANTS ELECTRONIQUES

Bernin

CAPGEMINI
(500 & 999 salariés)

CONSEIL EN SYSTEMES ET LOGICIELS INFORMATIQUES
Montbonnot-Saint-Martin

CC LE GRESIVAUDAN

(250 & 499 salariés)

ADMINISTRATION PUBLIQUE GENERALE
Crolles

(250 a 499 salariés)
RECHERCHE-DEVELOPPEMENT
Montbonnot Saint-Martin

Source : Sirene, 2019
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L'emploi peut étre réparti en deux

S sphéres : présentiel ou productif.
Les activités présentielles visent la
satisfaction des besoins des personnes
(résidentes ou touristes) présentes dans
le territoire. Les activités productives
produisent des biens majoritairement
consommeés hors du territoire et des
services tournés principalement vers

les entreprises de production.

Part de 'emploi présentiel
BN >de80%

[ 60%-80%

L] 45%-60%

[ 115%-45%

[ ]<del5%

[ ] Pas d'emploi

Source : Insee RP, 2017

Drautres analyses peuvent étre proposées, au-dela de la
comparaison classique entre sphéres productive et présentielle.
Magali Talandier du laboratoire Pacte suggére une lecture plus
fine des moteurs de développement économique a partir d'une
typologie consommation / exportation / intermédiation (étude
La région grenobloise, un systéme économique singulier, 2019).
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correspond au rapport entre la part
d'emplois salariés du secteur d'activité
dans l'emploi salarié total de 'EPCI

et celle de la France métropolitaine.
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https://www.aurg.fr/article/21/2205-la-region-grenobloise-un-systeme-economique-singulier-magali-talandier-laboratoire-pacte.htm
https://www.aurg.fr/article/21/2205-la-region-grenobloise-un-systeme-economique-singulier-magali-talandier-laboratoire-pacte.htm

