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LE PAYS VOIRONNAIS
en mouvements

Raisonner territoire, c'est plus que jamais penser systémes, flux, réseaux. Analyser

les territoires en mouvement(s), c'est explorer les multiples dynamiques, décrire les
interactions et influences diversifiées et mouvantes. Dans cette version actualisée de
Vos territoires en mouvements, 'Agence d'urbanisme vous propose une lecture spécifique
des grands fonctionnements de votre territoire au sein de l'aire grenobloise, en termes —_—
d'emplois, de flux domicile/travail, de circulation des salaires et de migrations résidentielles, "¢ SEnepose € ses onze iercommunalies

permettant de les comparer.
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v

+1,2 %

+19 %

-1,6 %
I
18 % 7% 1 %
Ouvriers Artisans, Agriculteurs
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FLUX DOMICILE / TRAVAIL EN 2017
UN BASSIN D’EMPLOI ATTRACTIF

60 % des emplois

(20 040 personnes)

sont occupés par

des actifs du territoire

33700

EMPLOIS

40 % des emplois

(13 630 personnes)

sont occupés par des actifs
venant d’autres territoires

QUI OCCUPE LES EMPLOIS DU TERRITOIRE ?

Actifs occupés =15 ans ou + ayant un emploi

4 010 actifs de la métropole
grenobloise occupent un
emploi dans le Pays Voironnais.
Ils représentent 29 % des
emplois occupés par des non-
résidents sur le territoire.

Les actifs de Biévre Est sont

également trés présents en
Pays Voironnais puisque 2 660
d’entre eux y occupent un
emploi, ce qui représente 20 %
des emplois occupés par des
non-résidents.

Origine des actifs
occupant un emploi
Flux > 200 pers.

10 % des flux ne sont pas représentés.

Sources : GEOFLA 2020 IGN - traitement Agence d'urbanisme, Insee,
RP 2017 exploitation complémentaire - Agence d'urbanisme
Périmétres intercommunalités 2020
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40 % des emplois du Pays Voironnais, soit 13 630 emplois, sont occupés par des actifs extérieurs au territoire.
Ils viennent majoritairement de la métropole grenobloise (29 %) et de Bievre Est (20 %). Bievre Isére et les Vals
du Dauphiné représentent respectivement 13 % et 10 % des emplois occupés par des non-résidents. Au-dela
des relations étroites avec ces territoires, on constate que le rayonnement du Pays Voironnais s'exprime sur
toute l'aire grenobloise et que les actifs extérieurs proviennent de tous les territoires environnants.

EN BREF

Le Pays Voironnais est a la fois attractif en termes d'emplois pour les actifs
des territoires voisins et dépendant de la métropole grenobloise pour l'emploi
de ses propres actifs. Limitrophes, Bievre Est et les Vals du Dauphiné, captent
également des actifs du Pays Voironnais.

LE PAYS VOIRONNAIS)

en mouvements

UN ACTIF SUR DEUX TRAVAILLE HORS
DU PAYS VOIRONNAIS, ET UN SUR TROIS
DANS LA METROPOLE GRENOBLOISE

MODES DE DEPLACEMENT DES ACTIFS OCCUPES
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39 800

ACTIFS OCCUPES

50 % des actifs
(19 700 personnes)
travaillent

hors du territoire

OU LES ACTIFS SORTANT DU TERRITOIRE VONT-ILS TRAVAILLER ?

\%

Plus des deux tiers

des actifs sortants du
Pays Voironnais (65 %),
travaillent dans la
métropole de Grenoble

(12 840 actifs sortant).
Loin derriére, les Vals
du Dauphiné et Biévre
Est attirent chacun 5 %
des actifs sortants du

Voironnais.

Destination )
des actifs occupés
Flux > 200 pers.

9 % des flux ne sont pas représentés.

Sources : GEOFLA 2020 IGN - traitement Agence d'urbanisme, Insee,
RP 2017 exploitation complémentaire - Agence d'urbanisme
Périmétres intercommunalités 2020
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Alors que l'attractivité du Pays Voironnais concerne les actifs de tous les territoires de l'aire grenobloise, sa

dépendance vis-a-vis des emplois de la métropole grenobloise est manifeste (65 % des départs). En dehors
des territoires limitrophes de Biévre Est et des Vals du Dauphiné, les autres territoires n'attirent que tres
modestement les actifs du Voironnais. Seuls 3 % des actifs sortant du Pays Voironnais travaillent dans la
métropole lyonnaise.

La situation centrale privilégiée du territoire permet donc des échanges
soutenus entre actifs des bassins d'emplois de relative proximité.

Malgré la proximité et lexistence d'une offre de transports collectifs, c'est
en voiture, a 97 %, que les actifs du Voironnais se rendent sur le territoire de
Biévre Est. Cette part de la voiture tombe a 71 % pour les actifs du Voironnais qui
travaillent dans la métropole grenobloise.



LE PAYS VOIRONNAIS

en mouvements

MECIRCULATION DES SALAIRES EN 2015

MIEUX APPREHENDER LE FONCTIONNEMENT
DES TERRITOIRES PAR LES FLUX DE REVENUS

CONCEVOIR DES POLITIQUES REPONDANT
AUX LOGIQUES ECONOMIQUES DES TERRITOIRES
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Lieu de travail

QUELLE MASSE SALARIALE EST PRODUITE PAR LES ACTIFS TRAVAILLANT DANS LE PAYS VOIRONNAIS ?

\%
Masse salariale = cumul des rémunérations nettes des salariés effectuant les flux domicile-travail indiqués

Masse salariale produite

par des actifs entrants
Flux>2Md'€

Le pourcentage indiqué sous la masse salariale
est la part liée a la sphére productive.

9 % des flux ne sont pas représentés.

Sources : GEOFLA 2018 IGN - traitement Agence d'urbanisme,
Insee - DADS 2015 exploitation spécifique
Périmétres intercommunalités 2018
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En 2015, les emplois du Pays Voironnais générent 678 M€ de masse salariale, dont 324 M€ sont réalisés par les

actifs du territoire. Dans leur ensemble, les actifs habitant en Pays Voironnais cumulent une masse salariale
de 937 M€. 62 % de celle-ci est réalisée par les 50 % d'actifs qui travaillent a U'extérieur du territoire, tres
majoritairement dans la métropole grenobloise.

Les 40 % d’actifs travaillant dans le Pays Voironnais sans y habiter cumulent quant a eux 327 M€, soit pres de
la moitié de la masse salariale produite sur le territoire.

o[ 39 800

ACTIFS OCCUPES

937 m;llions d'€

DE MASSE SALARIALE

sont réalisés par les

Plus de 62 % dont

de cette masse salariale par 90 % travaillant
sont produits hors du territoire hors du territoire
(585 millions d’euros)

QUELLE MASSE SALARIALE EST PRODUITE PAR LES ACTIFS TRAVAILLANT HORS DU PAYS VOIRONNAIS ?
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Les 12 840 actifs du
Pays Voironnais qui
travaillent dans la

métropole grenobloise
ont produit une masse
salariale de 370 M€ en
2015, dont 54 % sont liés
a la sphére productive.

Masse salariale produite

par des actifs sortants
Flux>2Md'€

Le pourcentage indiqué sous la masse salariale
est la part liée a la sphére productive.

11 % des flux ne sont pas représentés.

Sources : GEOFLA 2018 IGN - traitement Agence d'urbanisme,
Insee - DADS 2015 exploitation spécifique
Périmétres intercommunalités 2018

v
Les revenus constitués sur les territoires voisins profitent-ils au Pays Voironnais ?
C'est avec la métropole grenobloise et de moindre fagon, lyonnaise, que les circulations salariales sont les plus
intenses. Les importants flux de revenus générés profitent probablement Pays Voironnais en ce qui concerne
les dépenses liées aux impdts locaux, a limmobilier et a la consommation en partie.

EN BREF

L'analyse des flux de masse salariale est riche d'enseignements sur les systémes territoriaux, avec deux enjeux
a la clé : mieux capter la dépense locale des actifs-résidents, qu'ils travaillent sur place ou ailleurs (en général
ceux qui travaillent ailleurs gagnent plus), et mieux capter les dépenses d'une clientéle d'actifs occupant un
emploi sur le territoire mais résidant dans un autre.

Lanalyse de ces flux est particuliéerement révélatrice du caractere systémique du fonctionnement des
territoires. Elle illustre linterdépendance des territoires du fait des choix résidentiels des actifs et des choix
d'implantation des acteurs économiques, en fonction de multiples logiques (accessibilité, foncier...). Cette
analyse encourage a proposer des politiques a ces échelles.



MIGRATIONS RESIDENTIELLES ENTRE 2016 ET 201 en mouvements

LE PAYS VOIRONNAIS ATTIRE PRINCIPALEMENT PLUS DU QUART DES DEPARTS S’EFFECTUE
DES HABITANTS DE LA METROPOLE VERS GRENOBLE-ALPES METROPOLE,

v MAIS LES TERRITOIRES DE LOUEST SONT ATTRACTIFS
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HABITANTS EN 2017 . sur le territoire
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OU HABITAIENT LES NOUVEAUX ARRIVANTS LANNEE PRECEDENTE ?
\

1730 habitants de Grenoble-
Alpes Métropole ont
emménagé dans le Pays
Voironnais entre 2016 et 2017,
ce qui représente 37 % des

1180 habitants ont
quitté le Pays Voironnais

pour Grenoble-Alpes
Métropole entre 2016 et
2017, ce qui représente
27 % des partants.

nouveaux arrivants.
Relativement loin derriére,
490 habitants de Biévre Est se
sont installés sur le territoire
durant la méme période, soit
11 % des nouveaux habitants.

Destination des habitants

Origine des nouveaux habitants quittant le territoire
(1 an et + ayant emménagé en 2017) (Lan et + étant partis en 2016)
Flux > 200 pers. Flux > 200 pers.

47 % des fl t représentés.
b des flux ne sont pas representes 43 % des flux ne sont pas représentés.

Sources : GEOFLA 2020 IGN - traitement Agence d'urbanisme, Insee,
RP 2017 exploitation complémentaire - Agence d'urbanisme

Sources : GEOFLA 2020 IGN - traitement Agence d'urbanisme, Insee, Périmétres intercommunalités 2020

RP 2017 exploitation complémentaire - Agence d'urbanisme \'%
v Perimétres intercommunalités 2020 La majorité des habitants qui quittent le Pays Voironnais le font pour la métropole grenobloise : 1180 s’y sont
installés entre 2016 et 2017 soit 27 % des partants. Pour autant, on constate toujours des liens étroits avec

Sur l'ensemble des arrivants, pres de 40 % proviennent de la métropole de Grenoble, puis 11 % de Bievre Est.
Les autres flux sont faibles et diffus, mais illustrent bien la place importante et centrale du Pays Voironnais
dans l'aire grenobloise.

le territoire de Bievre Est, deuxieme destination des partants du Pays Voironnais (470 personnes s’y sont
installées entre 2016 et 2017). Des départs vers Saint-Marcellin Vercors Isére sont a noter, alors que les flux
d'entrants n'étaient pas significatifs.

EN BREF Les mouvements résidentiels sont intenses entre le Pays Voironnais et les territoires proches, et semblent de
plus en plus a double sens. Le Pays Voironnais continue a recevoir un afflux important de ménages issus de la
périurbanisation grenobloise (1 730 en 2017) quand toutefois, de nombreux ménages du Pays Voironnais font
aussi le chemin inverse (1 180 départs vers la métropole grenobloise).

On constate le maintien d'une périurbanisation des habitants du Pays Voironnais vers les territoires limitrophes,
moins denses et au foncier plus accessible (Biévre Isere, Saint-Marcellin Vercors Isére).
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CE QUI EST OBSERVE

Les 11 intercommunalités de l'aire grenobloise :

Biévre Est, Biévre Isére, Coeur de Chartreuse, Grenoble-Alpes
Métropole, Grésivaudan, Massif du Vercors, Matheysine, Oisans,
Pays Voironnais, Saint-Marcellin Vercors Isére, Triéves.

Mobilités professionnelles
Flux de personnes qui résident et travaillent dans deux
territoires différents.

Actifs occupés
15 ans ou + ayant un emploi.

Mode de déplacement

Mode principal le plus fréquemment utilisé pour aller travailler.
La catégorie « Pas de transport » concerne les personnes
habitant sur leur lieu de travail ou celles n'ayant pas de lieu de
travail fixe.

Depuis le millésime 2017, l'évolution des pratiques a conduit
a modifier linformation collectée sur le mode de transport
principal pour aller travailler. Le mode « deux-roues » a été
scindé en deux : le vélo (y compris a assistance électrique) et le
deux-roues motorisé.

Masse salariale

Estimation théorique des masses salariales sur la base des flux
domicile-travail des salariés.

Il s'agit du cumul des rémunérations nettes des salariés
effectuant les flux domicile-travail de référence, apres
déduction des cotisations sociales ouvriéres obligatoires, de la
CSG et de la CRDS.

Lestimation des flux de revenus est désormais réalisée par
l'Insee, sur la base des Déclarations annuelles des données
sociales (DADS) 2015 des entreprises. La circulation des
salaires est calculée a partir des salaires réels de l'ensemble des
salariés, a l'exception des activités extraterritoriales.

Le nombre d'emplois et d'actifs mentionnés sont issus du
recensement de population 2017.

Sphére présentielle
Activités vouées localement a la production de biens et de
services visant la satisfaction des besoins de personnes
présentes dans la zone (commerce de détail, éducation, santé,
administration, action sociale, services aux particuliers,
construction).

Sphére productive

Activités qui produisent des biens majoritairement consommés
hors de la zone et activités de services tournées principalement
vers les entreprises de cette sphére (industrie, agriculture,
services aux entreprises et commerce de gros).

Migration résidentielle

Flux de personnes agées de 1 an ou plus ayant quitté une
intercommunalité pour emménager dans une autre en un an.
Les départs vers l'étranger ne sont pas disponibles a partir des
données du recensement. Aussi le solde migratoire ne peut étre
calculé que pour les échanges au sein du territoire frangais.

Points de vigilance :

Depuis la précédente édition de 2017, les méthodes de calcul
(pour les transferts de masse salariale), les périodes de
référence (pour les migrations résidentielles) ou certaines
sources de données ont changé. Il n'est donc pas possible de
proposer des comparaisons ou des évolutions.

Pour les données de flux Insee : les effectifs supérieurs a 500
peuvent normalement étre utilisés en toute confiance. Les
effectifs inférieurs a 200 doivent étre maniés avec précaution
car, en raison de l'imprécision liée au sondage, ils peuvent ne
pas étre significatifs. Les comparaisons entre territoires de
petite taille sont a proscrire.

(se) connaitre et (se) comprendre, c’est capital

> BASE DOCUMENTAIRE
Télécharger nos études et interroger
le fonds documentaire

> PHOTO-CARTOTHEQUE
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en haute définition.

> L'ESSENTIEL DE L'ACTU
S'abonner a notre lettre
d'information hebdomadaire
sur l'actualité locale et nationale
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(Re)découvrez votre territoire par thématiques

> VOS TERRITOIRES A LA CARTE

tercarte.aurg.org

Créer vos propres cartes statistiques
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> L’AGENCE VEILLE POUR VOUS
Sinformer sur les enjeux en matiere

veille.aurg.fr
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d'aménagement, d'urbanisme, d'environnement

Consulter le centre de ressources
documentaires sur rendez-vous

caroline.leroy@aurg.asso.fr
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